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Litfen asagidaki ifadelere iliskin gorisiiniizii en iyi yansitan cevabi (X) ile isaretleyiniz.
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YONETIM VE ORGUTLENME

Cok
memnunu
Memnunum

Memnun
degilim
Hi¢c memnun
degilim

A1- Universitemizin vizyonundan
A2- Universitemizin misyonundan

A3- Universitemizin “Kurumsallasma” anlayisindan

_ Yonetimce (Universite, Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu, Boliim, ABD)
alinan kararlara akademisyenlerin katiliminin saglanmasindan

A5- Universitemizde fikir ve diisiincelerin aciklanabilme olanaklarindan

_Kurul (Bolum, ABD, Fakulte vb.) karar alma ve uygulama
sureclerinden
Universitemiz Senatosu ve Yonetim Kurulu kararlarimn, seffaflik ve
" hesap verilebilirlik ilkeleriyle értiisme diizeyinden
Universitemizdeki yonetim gorevlerine secilme/atama
" olciitlerinden

O o oo oo o d

A8
[0 A9- Universitemizdeki akademik yiikseltme olciitlerinden
[ A10- Universitemizde akademik kadrolara atanma olciitlerinden

[0 A11- Universitemiz 6gretim elemanlarimin is ve gérev tammlarindan

Universitemizde idari gérevi bulunan 6gretim elemanlarinca yapilan

U A12'i§>lerin, yetki-sorumluluk dengesinden

O A13-Bagli oldugum birimdeki akademik kadro sayisindan

[ A14- Universitemizdeki idari ve destek personelinin sayisindan
[ A15- Universitemizdeki idari ve destek personelinin niteliginden
[ A16-Sorun, sikayet ve dnerilerinizi iletebilme olanaklarindan

[0 A17-Sorun, sikayet ve onerileriniz ile ilgili geri donus siireclerinden

Genel olarak universitemizde yonetim ve orgitlemeye iliskin

L) At8- memnuniyet dereceniz

OGRETIM

Cok
memnunum
Memnunum

Memnun
degilim
Hi¢ memnun
degilim

B1- Lisans/onlisans programlarimiza kayit olan 6grenci niteliginden

_ Lisans/onlisans  programlanimizdaki  ders iceriklerini/sayilanim
saptama olcutlerinden

B3- Lisansiistii programlarimizin niteliginden

B4- Lisansiistii programlarimiza gelen ogrencilerin niteliginden

_ Lisansuistli  programlannmizdaki ~ 6grenci sayisinin - programlara
uygunlugundan

_ Lisansustu  programlanimizda ders igeriklerinin ve sayilarnimn
belirlenmesiyle ilgili dlcutlerden

O o o o o o

B6

Fikrim Yok

Fikrim Yok
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Bolim/Anabilim Dalimizdaki ogretim elemanlarinin  akademik
] B7- e
yeterliliklerinden
[0 B8- Universitemizde 6grenci degerlendirme (not) sisteminden
[0 B9- Universitemizde 6gretim elemanlarinin ders yiikii dengesinden
] B10- Calisma ortaminin huzurundan
[ B11-Mesai arkadaslanyla yapilan ekip calismalarinin uyumundan
Universitemizde 6gretim elemanlarina yonelik kendini gelistirme
] B12-
olanaklarindan
= |313_C)éretimdeki hedeflere ulasmak icin gosterilen akademik veya idari
cabalarn deger gérmesinden
B _Genel olarak iniversitemizde ogretim faaliyetlerine iliskin
memnuniyet dereceniz
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i Universitemizce desteklenecek oncelikli arastirma alanlarinin
belirlenme siirecinden

C2- Universitemizde arastirma laboratuvarlarindan

C3- Universitemizde internetten saglanan veri tabanlarindan

C4- Universitemizde kitap alimi ve dergi aboneliklerinin sayisindan
C5- Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) fonunun yeterliliginden

C6- BAP degerlendirme olciitlerinden

_ Yurtici bilimsel toplant1 ve kongrelere katiim icin saglanan parasal
destegin yeterliliginden
cs- Yurtdisi bilimsel toplant1 ve kongrelere katilim icin saglanan parasal
destegin miktarindan
Universitemizde arastirma projelerinin uygulanmasina yénelik
J C9-
olanaklardan
0 C10_Akademik calisma ve projelerden elde edilen basanlarin
odullendirilme seklinden
0 C11_Universitemizin ust diizey bilimsel yayin yapanlarin
odullendirilmesinden
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Fikrim Yok
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DIGER DESTEK HiZMETLERI

D1-
D2-
D3-
D4-
D5-
Dé6-
D7-
D8-
D9-
D10-
D11
D12-
D13-
D14-
D15-
D16-
D17-
D18-
D19-

D-20

KURUMSAL iTiBAR

E1-

E2-

E3-

E4-

E5-

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi Stratejik Yonetim ve Planlama Birimi 2015

Cok
memnunum
Memnunum

Memnun
degilim
Hi¢c memnun

Universitemiz doner sermaye gelirlerinin kullamm politikasindan
Ek ders, yolluk ve benzeri cdeme siireclerinden

Saglik hizmetlerinden

Kilturel ve sosyal hizmetlerden

Guvenlik hizmetlerinden

Arastirma/dgretime  yonelik  sunulan  bilisim  teknolojilerinin
yeterliliginden

Bilgi-islem hizmetlerinden
Hukuk destek hizmetlerinden
Ozliik haklari ile ilgili siireclerden

Ogrenci isleri hizmetlerinden

- Ofis/bliro/odalarin fiziksel kosullarindan

Dersliklerin sayi, fiziksel vs. kosullarindan

Kongre-toplanti salonlari/mekanlan sayi, fiziksel vs. kosullarindan
Yemekhane/kafeterya/kantin hizmetlerinden

Konukevi hizmetlerinden

Temizlik hizmetlerinden

Otopark alanm yeterliliginden

Fotokopi hizmetlerinden

Merkez Kampis ici trafik dizenlemesi ve yollarin bakiminin
yeterliliginden

Yapim-onarim hizmetlerinden

Cok
memnunum
Memnunum

Memnun
degilim
Hi¢ memnun

Musgla Sitki Kocman Universitesi’nin sayginlik acisindan Tiirkiye’deki
diger universiteler icindeki konumundan

Mugla Sitki Kocman Universitesi’nin sayginlik acisindan Diinya’daki
diger universiteler icindeki konumundan

Mugla Sitki Kocman Universitesi’nin akademik degerlendirme ve
kalite gelistirme calismalarindan

Mugla Sitki Kocman Universitesi’nin  yenilesme ve degisme
cabalarindan

Mugla Sitki Kocman Universitesi’nin yiiksekdgretim misyonu ile ilgili
basan diizeyinden

degilim

degilim

Fikrim Yok

Fikrim Yok
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[] E6- Universitemizin sehir ile olan biitiinlesmesinden
0 E7- Doner sermaye kapsaminda topluma sunulan hizmetlerin
yeterliliginden
] E8- Universitemizin sosyal sorumluluk ile ilgili faaliyetlerinden
0 i Universitemizin  kamuoyuna yénelik tamtim  hizmetlerinin
yeterliliginden

0 0_Genel olarak disiindiigiimde; Mugla Sitki Kocman Universitesi’nin
bir parcasi (g@hsam) olmaktan
Mugla Sitki Kocman Universitesinde 0gretim elemani olmak icin yeni bastan karar verme sansiniz olsaydi
nasil bir karar verirdiniz?
[J Gelmeyi secerdim.
[J Tekrar gelip gelmeyecegimi diisiiniirdiim.
[J Tekrar gelmeyi diisiinmezdim.

Universitemizde sunulan hizmetler konusunda yukarida belirtilenler disindaki goriis ve onerilerinizi bu
kisimda ifade ediniz



